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ESTUDIO DE CASO

Talentos de Nicho en LATAM: Cémo
beecrowd ayudd a Qubika a
Contratar a los Mejores Ingenieros
de Firmware

RESUMEN
Desafios
INTRODUCCION e Candidatos con habilidades técnicas
Qubika es una empresa de tecnologia especializada en MELAEiEnEes
. . . . . e Candidatos que solicitan rangos
soluciones de software de vanguardia para diversas industrias. .
) o ] ) . salariales elevados
Enfocada en la innovacién, ofrece sistemas y aplicaciones de « Retrasos en el proceso de contratacion
alto rendimiento para optimizar procesos empresariales e e Riesgo de perder oportunidades de
impulsar la transformacion digital. Qubika proporciona negocio
soluciones escalables, eficientes y faciles de usar, utilizando las Beneficios

tecnologias mas avanzadas como la computacion en la nube, la o

. I . ificial | lisis de d C . e Acceso a talento especializado
inteligencia artificial y el analisis de datos. Con un equipo o Ul sisle vafieeae cle periles ¢
dinamico de expertos, Qubika ayuda a las empresas a candidatos

mantenerse a la vanguardia en un mundo cada vez mas digital. * Proceso de contratacion mas rapido
e Soporte altamente profesional y

colaborativo

SOLUCIONES e Capacidad mejorada para satisfacer

Qubika se asocié con beecrowd para identificar, necesidades complejas de contratacion,
. L. . . fortaleciendo el pipeline de talento

preseleccionar y contratar rapidamente ingenieros de

firmware de alto nivel con habilidades especificas en LATAM.

Al aprovechar la extensa red de beecrowd y su acceso a

talento tecnoldgico altamente especializado, Qubika logré o )
“Definitivamente recomiendo

encontrar de manera eficiente candidatos que de otro modo N beecrowd. Fue realmente un
serian dificiles de localizar. Esta colaboracion permitio a ‘ 1 placer trabajar con el equipo;
Qubika cumplir con plazos estrictos y fortalecer su equipo con ‘ i siempre fueron muy amables
. . . L L. v 4 y profesionales. Entendieron
profesionales capacitados, impulsando su crecimiento y éxito . 4
- muy bien el perfil que
en la entrega de soluciones de alta calidad. estdbamos buscando y fueron
Nerea Zunino  muy colaborativos en
B E N E F I C I OS Gerente de ayudarnos a alcanzar nuestros
Adquisicion de objetivos.
Acceso a talento de nicho en LATAM Talentos

Qubika obtuvo acceso a un grupo de profesionales altamente

e . . . ) “beecrowd comprendié
calificados, lo que garantizé que los puestos técnicamente mas

rapidamente las

exigentes fueran ocupados por talentos de primer nivel. ‘ complejidades de los roles
\ que necesitabamos cubrir y
Proceso de contratacion mas I'épidO mejoré nuestro proceso de
Qubika optimizé su proceso de reclutamiento, reduciendo el bdsqueda al entregar
. .. . A candidatos bien cualificados.
tiempo de contratacion y permitiendo a la empresa cumplir Agustin Su capacidad para adaptarse
con los plazos criticos de los proyectos de manera efectiva. Derrégibus a nuestras necesidades

especificas de reclutamiento

Administrador de

Soporte altamente profesional y colaborativo jugé un papel crucial en la

Estudio de

. .. . L. mejora de nuestros

El equipo de beecrowd trabajoé estrechamente con Qubika, Ingenieria .
resultados de contratacion y

demostrando profesionalismo y una comprension profunda de Integrada en el fortalecimiento de
sus requisitos. Esta colaboracion garantizé una experiencia nuestro pipeline de talento.”
fluida y eficiente.
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