
Impulsionando a Excelência
de Produtos Através da Força
de Equipes Técnicas de Elite

CASO DE ESTUDO

O SAP Labs buscava contratar desenvolvedores de primeira linha
da Europa Oriental, especialmente da Hungria, Romênia, República
Tcheca e Polônia, para aprimorar seu portfólio de produtos. A
solução de recrutamento de alto volume da beecrowd identificou
rapidamente os melhores candidatos. O processo atraiu 1.200
candidatos globais e foi concluído em apenas 5 horas. As
avaliações técnicas automatizadas da beecrowd garantiram uma
avaliação imparcial e sem vieses, permitindo a seleção dos talentos
mais qualificados para contribuir com a inovação e melhorias de
seus produtos.

A SAP SE, fundada em 1972 e sediada na Alemanha, é líder global
em software corporativo, oferecendo soluções que aprimoram
operações empresariais, eficiência e inovação. Atendendo a mais
de 450.000 clientes no mundo, a SAP fornece soluções de ERP,
nuvem e gestão de dados. O SAP Labs, sua rede de P&D,
desenvolve e aprimora o portfólio de produtos. O SAP Labs
Hungria, estabelecido em 2005 em Budapeste, é especializado em
desenvolvimento de software, soluções em nuvem e inovações em
IA, colaborando com parceiros locais e globais para a
transformação digital.

SOLUÇÕES

INTRODUÇÃO

O SAP Labs atraiu desenvolvedores da Europa Oriental e além,
acessando um pool de talentos mais amplo e diversificado.

Acesso a um Pool  de Talentos Global,  incluindo a LATAM

A solução automatizada de avaliação técnica da beecrowd permitiu
que o SAP Labs selecionasse os melhores candidatos de forma
eficiente, economizando tempo significativo.

Processo de Seleção Rápido e Eficiente

A beecrowd cuidou de todos os aspectos do evento de seleção, do
planejamento à execução, garantindo um processo tranquilo e
permitindo que o SAP Labs focasse em decisões estratégicas.

Serviço e Suporte Confiáveis da beecrowd

BENEFÍCIOS

“Organizar um evento de
recrutamento online
envolvendo programação
competitiva é uma tarefa
desafiadora mesmo para
uma empresa de
software. Assim, ficamos
felizes em fazer parceria
com a beecrowd que
assumiu a organização de
ponta a ponta de todo o
evento rapidamente com
o mínimo de esforço de
nossa parte!”

Balazs Nyers
COO - SAP Labs
Hungria

“Colaborações que
começam com um
brainstorming produtivo
são sempre as melhores.
Mas a beecrowd também
cumpriu a promessa de
organizar um incrível
evento de recrutamento
online envolvendo
programação competitiva
para a SAP.”

Károly Lajkó
T&A - SAP
Europa, Oriente
Médio e África

Processo eficiente de avaliação técnica
Avaliações imparciais e sem vieses
Acesso a um pool de talentos global mais
amplo
Suporte confiável da beecrowd com
organização completa do evento
Esforço mínimo necessário da equipe do
SAP Labs

Benefícios

Processo de recrutamento demorado
Acesso limitado a talentos globais
Possibilidade de vieses nas avaliações
Logística complexa de avaliações técnicas
Desafio em escalar os esforços de
recrutamento

Desafios

RESUMO

https://beecrowd.com/
https://www.sap.com/

